Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* £ ***
dla Nowoczesnej Gospodarki - Polska Unie Europejska SR

UMOWANR ...,

zawarta ...... 03.2025 r. w Olsztynie pomiedzy:

Warminsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie, Placu Gen. J6zefa Bema 3,
10-516 Olsztyn zarejestrowang w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym przez
Sad Rejonowy w Olsztynie pod nr KRS 0000014479, NIP 739-05-03-912 posiadajacq kapitat zaktadowy w
wysokosci 5.749.000,00 zt w catosci optacony, zwang w dalszej czeSci umowy ,Zleceniodawca”
reprezentowanym przez:

1. Marka Kardlewskiego — Prezesa Zarzadu

2. Wtodzimierza Szelgzka — Cztonka Zarzadu

*

a
zwanym dalej ,,Zleceniobiorcg” reprezentowanym przez:

Umowa zostata zawarta po przeprowadzeniu postepowania prowadzonego w formie rozeznania rynku i wyboru
Zleceniobiorcy na zasadach i w trybie udzielenia zaméwienia na podstawie Regulaminu udzielania zaméwien na
dostawy, ustugi, roboty budowlane w Warminsko- Mazurskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie, z
zachowaniem zasady uczciwej konkurencji i rbwnego traktowania wykonawcow.

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest ustuga wynajecia sali szkoleniowej wraz z ustuga cateringowa w celu
organizacji dwudniowego szkolenia dla przedsigbiorcow z sektora MSP w ramach projektu WaMa
Innovation Hub realizowanego przez Warminsko - Mazurskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.
w Olsztynie.

2. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania ustugi wynajecia sali szkoleniowej
oraz ustugi cateringu w ramach projektu WaMa Innovation Hub zgodnie z warunkami zawartymi w
zapytaniu nr: nr ZP.28.10.2025/EDIH z dnia 03.03.2025 roku i w ofercie Zleceniobiorcy z dnia ..... .03.
2025 r. stanowigcej jej integralng czesc.

3. Zleceniobiorca w celu organizacji szkolenia dla przedsiebiorstw z sektora MSP z wojewddztwa
warminsko-mazurskiego zapewni sale szkoleniowg oraz ustuge cateringowg wg standardéw i warunkow
zawartych w zapytaniu dla facznej liczby uczestnikow ok 15 osob pierwsze oraz drugiego dnia
szkoleniowego na terenie miasta Olsztyn, wojewddztwo warmirisko-mazurskie.

4. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zrealizowania przedmiotowego zamowienia z zachowaniem
najwyzszej starannosci wymaganej dla tego typu ustug zgodnie ze szczegGtowym opisem przedmiotu
zamowienia, znajdujgcym sie w zapytaniu, a w szczegolnosci odpowiada za jako$C i terminowo$¢
wykonania umowy.

5. Standard miejsca realizacji ustugi: obiekt hotelowy o standardzie min 3* (gwiazdkowym). Zleceniobiorca
zapewni realizacje ustug w obiekcie hotelowym z zapleczem konferencyjno-restauracyjnym,

WAMA
EDIH



10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.

posiadajacym przyznang kategorie co najmniej trzygwiazdkowg (zgodnie z kategoryzacjg obiektow
konferencyjno-hotelowych/hoteli uzyskang zgodnie z wymaganiami ustawy z 29 sierpnia z 1997 r. (tj.
Dz.U. z 2020 r. poz. 2211) oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w
sprawie obiektdw hotelarskich i innych obiektow, w ktorych sq $wiadczone ustugi hotelarskie (Dz.U.
22017 r. poz. 2166 ).

§2

Warunki realizacji
Sala szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w krzesta ustawione w przy stole konferencyjnym, tablice
typu flipchart z zapasem kartek, flamastréw, rzutnik multimedialny, laptop, ekran i mikrofon.
Sala powinna by¢ odpowiednio o$wietlona musi posiada¢ dostep do Swiatta dziennego i oSwietlenia
umozliwiajacego swobodne i bezpieczne dla wzroku czytanie, a przy tym z odpowiednig mozliwoscig
przyciemnienia, aby w warunkach intensywnego nastonecznienia obejrze¢ prezentacje.
Sala musi znajdowac sie w sasiedztwie miejsca gdzie bedzie serwowana przerwa kawowa. (Przerwa
kawowa i lunch powinny odbywac sig¢ w innym pomieszczeniu niz sala szkoleniowa).
Sala powinna gwarantowa¢ optymalne warunki prowadzenia szkolenia w grupie ok 15 osdb, czyli
pomieszczenie - z zapewnionym zapleczem do przeprowadzenia szkolenia tj. spetnia¢ odpowiednie
warunki sanitarne, bezpieczenstwa, akustyczne i jako$ciowe z dostepem do toalet na tym samym pietrze,
co sala szkoleniowa oraz dostepem do szatni w niewielkiej odlegto$ci od sali szkoleniowe;.
Powinna posiadac klimatyzacje i ogrzewanie t. by¢ odpowiednio przygotowana w zaleznosci od panujgcy
warunkow atmosferycznych.
Sala musi by¢ dostepna w godzinach od 8:00-16:00.
Sala i zaplecze socjalne musza by¢ przystosowane dla 0séb niepetnosprawnych i poruszajacych sie na
wozkach inwalidzkich.
Sala powinna by¢ w trakcie czasu trwania szkolenia oznakowana zgodnie - z przekazanymi przez
Zleceniodawce materiatami 0 wizualizacji zgodnej z wymogami Projektu.
W pomieszczeniach, gdzie bedzie sie odbywato szkolenie, nie moga przeby¢ inne osoby albo odbywaé
sie inne wydarzenia.
Zleceniobiorca zobligowany jest do Swiadczenia ustugi konferencyjnej i gastronomicznej w tym samym
budynku.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do nieodptatnego udostepnienia miejsc parkingowych dla uczestnikéw
szkolenia (w bezposrednim sgsiedztwie obiektu hotelowego). Obiekt hotelowy powinien by¢
Zlokalizowany w miejscu dobrze skomunikowanym i dostepnym dla oséb bez samochodow.
Zleceniobiorca posiada ubezpieczenie OC i NNW obiektu, w ktorym bedg Swiadczone ustugi.
Zleceniobiorca zapewni ustuge wyzywienia dla uczestnikow szkolenia w postaci przerwy kawowe;
ciagtej uzupetnianej na biezaco zgodnie z zapotrzebowaniem w formie stotu szwedzkiego oraz lunchu
w formie stolu szwedzkiego skiadajacego sie z pierwszego i drugiego dania (menu zgodne ze
szczegotowym opisem przedmiotu zaméwienia okreslonym w zapytaniu.
Wszystkie positki powinny by¢ podane na zastawie wielokrotnego uzytku. Zleceniobiorca zapewni
odpowiednig ilo$¢ naczyn oraz czyste obrusy, a takze obstuge kelnerska.
Na 5 dni roboczych przed planowanym terminem szkolenia Zleceniobiorca przedstawi 2 propozycje
menu do akceptacji i wyboru Zleceniodawcy. W przypadku zgtoszenia przez Zleceniodawce uwag do
zaproponowanego menu Zleceniobiorca ma obowigzek ich uwzglednienia zgodnie z sugestig
Zleceniodawcy.
Zleceniodawca na 3 dni przed planowanym szkoleniem potwierdzi liczbe uczestnikow.
Zleceniobiorca zapewni wystarczajgca ilo$¢ stolikow koktajlowych niezbednych do przerwy kawowej
ciggtej oraz duzych stotéw z krzestami niezbednych na lunch.
Catering dostepny bedzie dla uczestnikéw na 30 minut przed rozpoczeciem szkolenia.



19. Zleceniobiorca zagwarantuje odpowiednig temperature wszystkich positkow oraz terminowos¢ ich
podania.

20. Zleceniobiorca zobowigzany jest zapewni¢ we wiasnym zakresie niezbedne do wykonania ustugi
wyposazenie, w tym: urzadzenie grzewcze, warniki z goracg woda, obrusy tekstylne, serwety, serwetki
papierowe, naczynia szklane i ceramiczne/porcelanowe, metalowe sztucce, szklane dzbanki na wode
I sok — niedopuszczalne jest stosowanie naczyn, sztuccow i kubkdw jednorazowego uzytku.

21. Zleceniobiorca odpowiada za elastyczny sposob serwowania positkow, biezace uzupetnianie dan
I napojow, biezacg wymiane zastawy stotowej oraz regularne dbanie o czystos¢ w trakcie i w miejscu
Swiadczenia ustugi.

22. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do zapewnienia estetycznej odziezy dla pracownikow
wykonujgcych ustuge na rzecz Zleceniodawcy.

23. Zleceniobiorca zobowigzuje sie przygotowywac¢ positki zgodne z zasadami okreSlonymi w ustawie
0 bezpieczenstwie zywnosci i zywienia z dnia 25 sierpnia 2006 r. (tj. Dz.U. z 2020 r, poz. 2021).

24. Zleceniodawca wymaga w ramach realizacji zamowienia uwzglednienie w menu uwarunkowan
zdrowotnych oraz aspektdw kulturowych i religijnych, ktére zostang zgtoszone przez Zleceniodawce.

§3

Wynagrodzenie i warunki ptatnosci

1. Strony zgodnie postanawiajg, ze catkowite ryczattowe wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu
niniejszej umowy ustalone zostato zgodnie z ofertg Zleceniobiorcy i wynosi:
brutto ........... zt (stownie:................ ), w tym podatek VAT stawka ........ % kwota ........ zt (stownie:
........... ) oraz stawka .........% kwota ............... zt (sfownie: .....................).

2. Cena catkowita brutto okreslona przez Zleceniobiorce w ofercie na podstawie, ktdrej dokonano wyboru
Zleceniobiorcy zawiera wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem umowy, zgodnie z wymogami
zapytania.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust.1, stanowi cato$¢ zobowigzan finansowych Zleceniodawcy wobec
Zleceniobiorcy za wykonanie przedmiotu Umowy i obejmuje wszystkie koszty, jakie powstang w zwigzku
z wykonaniem Umowy.

4. Faktura wystawiona bedzie na:

Warminsko-Mazurska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w Olsztynie,
Plac Gen. Jozefa Bema 3, 10-516 Olsztyn,
NIP 739-05-03-912.

5. Zleceniodawca o$wiadcza, ze wyraza zgode na wystawianie faktury elektronicznej przez Zleceniobiorce
zgodnie z § 3 Rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 20 grudnia 2012 roku w sprawie wystawiania
oraz przesytania faktur w formie elektronicznej, a takze przechowywania i udostepniania organowi
podatkowemu lub organowi kontroli skarbowej tych faktur. Zleceniodawca w zwigzku z tym akceptuje
wystawianie i przesytanie faktur na podany nizej email: wmarr@wmarr.olsztyn.pl.

6. W przypadku, gdy wynagrodzenie wskazane na fakturze bedzie niezgodne z Umowa, ptatnosé
wynagrodzenia zostanie wstrzymana do czasu wyjasnienia niezgodno$ci.

7. Za kazdy dziehn opGznienia w zaptacie wynagrodzenia, Zleceniodawca zapfaci Zleceniobiorcy odsetki
ustawowe za opdznienie, liczac od dnia uptywu terminu ptatnosci.

8. Za moment dokonania ptatnosci uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy

§4
Osoby upowaznione do nadzorowania realizacji umowy
Osobami upowaznionymi do nadzorowania realizacji umowy ze strony Zleceniodawcy jest:
- Pan Marcin Merchel, e-mail: m.merchel@wmarr.olsztyn.pl, tel. 89 521 12 80
ze strony Zleceniobiorcy:



mailto:wmarr@wmarr.olsztyn.pl
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lub inne pisemnie wskazane osoby.

§5

Kary umowne

1. Zleceniodawca zapfaci Zleceniobiorcy kare umowna;

1) za odstgpienie od umowy przez Zleceniobiorce wskutek okolicznosci, za ktére odpowiada
Zleceniodawca - w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego;

2. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowna;

3.

1) za odstgpienie od umowy przez Zleceniodawce wskutek okolicznosci, za ktére odpowiada
Zleceniobiorca - w wysoko$ci 10% wynagrodzenia umownego,

2) zazwitoke w wykonaniu umowy - wysokosci 5% wynagrodzenia umownego za kazdy dzien zwtoki.

W przypadku nieuregulowania przez Zleceniodawce ptatnosci w  terminie  okreslonym

w niniejszej Umowie, Zleceniobiorca ma prawo zadac od Zleceniodawcy zapfaty odsetek ustawowych za

opoznienie.

Kary umowne z tytutu nieterminowosci oraz kary umowne zwigzane z odstgpieniem od umowy

spowodowanej nieterminowoscig Zleceniobiorcy nie podlegajg kumulacji.

taczna wysoko$¢ kar umownych natozonych na Zleceniobiorce nie moze przekroczy¢ 20%

wynagrodzenia umownego netto.

Zaptata kar umownych nie stanowi przeszkody do dochodzenia odszkodowania za szkody

przewyzszajace wysokos¢ kar umownych na zasadach ogoinych.

Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody wyrzadzone komukolwiek, w tym

Zleceniodawcy, a wynikte z niedotrzymania warunkéw umowy lub nie dotozZenia nalezytej starannosci

podczas wykonywania przedmiotu niniejszej umowy.

§6
Odpowiedzialnos¢
Zleceniobiorca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcéw oraz 0sdb, za pomocg ktorych
wykonuje umowe, jak za wiasne dziatania i zaniechania.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do informowania Zleceniodawcy o wszystkich zdarzeniach majacych
lub mogacych mie¢ wptyw na wykonanie umowy.

§7

Tajemnica handlowa
Strony zobowigzujg sie do zachowania poufnosci informacji stanowigcych tajemnice handlowa, przez
ktérgq nalezy rozumie¢ wszelkie materiaty i informacje otrzymane przez Strony w zwigzku
z zawarciem i wykonywaniem umowy, w tym handlowe, finansowe, organizacyjne, techniczne,
technologiczne i inne, przekazane w formie ustnej, pisemnej lub jakikolwiek inny sposéb, zapisane
w jakiejkolwiek formie (w tym miedzy innymi w formie prezentacii, rysunkéw, filméw, dokumentow,
w formie elektronicznej).
Informacje, ktére zostaty podane do wiadomosci publicznej w trybie niepowodujacym naruszenia Umowy,
ktére bylty znane Stronom wczesniej lub o ktérych Strony dowiedzialy sie z innych zrodet, nie sq
informacjami stanowigcymi tajemnice handlowg w rozumieniu Umowy.
Nie stanowi ujawnienia informacji stanowigcych tajemnice handlowa, gdy ich ujawnienie jest wymagane
przez przepisy prawa, w tym przypadku, gdy fakt zawarcia/tre$ci danej Umowy zwigzany jest

z potrzebg ujawnienia Umowy oraz jej warunkéw na zadanie sadu lub uprawnionych organdw, oraz gdy
Strona wyrazi pisemng zgode na ich ujawnienie lub informacje stanowigce tajemnice handlowg ujawniane sg
akcjonariuszom lub udziatowcom, wspdlnikom, doradcom oraz biegtym rewidentom Stron.

§8



Odstapienie od umowy
W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacych, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzieC w chwili zawarcia umowy, Zleceniodawca moze
odstgpi¢ od umowy w terminie 10 dni od powziecia wiadomosci o zaistnieniu tych okoliczno$ci. W takim
przypadku Zleceniobiorca moze zgda¢ wytaczenia wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy
do momentu otrzymania od Zleceniodawcy zawiadomienia o odstapieniu od umowy z ww. powodu.

§9
Zmiany Umowy
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Do okolicznosci, ktore stanowig zmiang umowy i mogq byC wprowadzone po poinformowaniu
Zleceniobiorcy bez koniecznosci zawierania aneksu nalezy:
1) zmiana os6b upowaznionych do nadzorowania realizacji umowy.
3. Zleceniobiorca nie moze bez uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy, zleci¢ wykonania Umowy lub jej
czesci osobom trzecim. Zleceniobiorca nie moze rowniez przenie$¢ na osobe trzecig praw i obowigzkow
wynikajacych z Umowy.

N —

§10
Postanowienia koncowe

1. Integralng cze$¢ Umowy stanowi oferta Zleceniobiorcy.

2. Zleceniobiorca nie moze przela¢ wierzytelnosci wynikajacej z niniejszej Umowy na osoby trzecie bez
zgody Zleceniodawcy.

3. W sprawach nie uregulowanych zastosowanie majg odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego , ustawy
z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz inne obowigzujgce w tym zakresie
przepisy.

4. Strony dotozg wszelkich staran, aby powstate spory wynikajace z realizacji Umowy wyjasnic i rozwigza¢
na drodze porozumienia stron. W przypadku braku porozumienia dla rozstrzygniecia sporu wtasciwym
bedzie sad wiasciwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

5. Wszelkie zmiany i uzupemienia postanowien Umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci formy
pisemnej i beda sporzadzane w postaci podpisanych przez obie Strony anekséw do Umowy.

6. Rozwigzanie Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

7. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej ze
stron.

8. Umowa obowigzuje z dniem jej podpisania.

Zataczniki do umowy:

Zatgcznik nr 1 - Oferta Zleceniobiorcy

Zatgcznik nr 2 - Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia

Zatgcznik nr 3 - Informacja o przetwarzaniu danych osobowych oraz zasadach, na jakich bedzie sie ono odbywato
- dotyczy Zleceniobiorcy: 0sob fizycznych/spdtek osobowych

Zatgcznik nr 4 - Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla 0s6b wyznaczonych przez Zleceniobiorce do
kontaktu lub innych czynno$¢ zwigzanych z realizacjg umowy

Zatgcznik nr 5 - Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla 0sdb reprezentujacych Zleceniobiorce przy
zawarciu lub zmianie umowy

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



Zatacznik nr 2 do umowy

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

PRZEDMIOTEM ZAMOWIENIA JEST: Ustuga wynajecia sali szkoleniowej wraz z ustuga cateringowa w celu
organizacji dwudniowego szkolenia dla przedsigbiorcow z sektora MSP w ramach projektu WaMa Innovation Hub

Planowany termin

Dwa dni marzec/kwiecien 2025 r.

szkolenia Ostateczny termin zostanie uzgodniony z Wykonawca, 14 dni od planowanego terminu, bedzie
on jednak uwzgledniat dyspozycyjnos¢ obu stron.

Przewidywany 8:00-16:00

przedziat czasowy

Planowana liczba
uczestnikow

Ok. 15 0sdb kazdego dnia szkolenia.

Zamawiajacy na 3 dni przed szkoleniem poda Wykonawcy ostateczng liczbe uczestnikdw.

Wymagania
dotyczace sali
szkoleniowej

Niezbedne wymagania odno$nie sali szkoleniowej dla ok. 15 uczestnikdw podczas
kazdeqo z dwoch dni szkoleniowych:

1. Standard miejsca realizacji ustugi: obiekt hotelowy lub pensjonat o standardzie co
najmniej trzygwiazdkowym (***).
Wykonawca zapewni realizacje ustug w obiekcie hotelowym z zapleczem
noclegowo-restauracyjnym posiadajgcym przyznang kategorie co najmniej
trzygwiazdkowg (***) (zgodnie z kategoryzacjgq obiektéw konferencyjno-
hotelowych/hoteli uzyskang zgodnie z wymaganiami ustawy z 29 sierpnia z 1997 r.
0 ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotow wycieczek i przewodnikdéw
turystycznych  (tj. z 2023 r. poz. 1944) oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i
Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektow hotelarskich i innych obiektdw,
w ktorych sg swiadczone ustugi hotelarskie (Dz.U. z 2017 r. poz. 2166 ).

2. Sala powinna znajdowac sie na terenie miasta Olsztyn, wojewddztwo warminsko-
mazurskie, z parkingiem samochodowym bezptatnym dla uczestnikow szkolenia,
w miejscu dobrze skomunikowanym i dostepnym dla oséb bez samochodéw.

3. Sala powinna gwarantowa¢ optymalne warunki prowadzenia szkolenia w grupie ok.
15 0sdb.

4. Sala powinna by¢ wyposazona w krzesta ustawione przy stole konferencyjnym,
tablice sucho cieralng lub tablice typu flipchart z zapasem kartek, flamastrow, rzutnik
multimedialny, laptop, ekran, mikrofon.

5. Sala powinna by¢ odpowiednio o$wietlona musi posiada¢ dostep do $wiatta
dziennego i oSwietlenia umozliwiajgcego swobodne i bezpieczne dla wzroku
czytanie, a przy tym z odpowiednig mozliwoscig przyciemnienia, aby w warunkach
sporego nastonecznienia obejrze¢ prezentacie.

6. Sala musi znajdowac sie W sasiedztwie miejsca, gdzie bedg serwowane przerwy
kawowe i lunch. (Przerwa kawowa i lunch powinny by¢ w innym pomieszczeniu niz
sala szkoleniowa).

7. Sala powinna posiada¢ klimatyzacje i ogrzewanie tj. by¢ odpowiednio przygotowana
w zalezno$ci od panujacy warunkéw atmosferycznych.

8. Sala musi by¢ dostepna w godzinach od 8:00-16:00.




10.

1.

Sala i zaplecze socjalne muszg by¢ przystosowane dla oséb z
niepetnosprawnosciami i poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.

Sala powinna by¢ w trakcie czasu trwania szkolenia oznakowana zgodnie -
z przekazanymi przez Zamawiajacego materiatami 0 wizualizacji zgodne;
z wymogami Projektu.

W pomieszczeniach, gdzie bedzie sie odbywato szkolenie, nie mogg przebyc¢ inne
osoby albo odbywac sie inne wydarzenia.

Wymagania
dotyczace ustugi
cateringowej

Podczas szkolenia Wykonawca zapewni uczestnikom nastepujaca ustuge
cateringowa podczas dwodch dni szkoleniowych:

Ustuge gastronomiczng obejmujaca:

Przerwe kawowa ciagta (w harmonogramie szkolenia: 10:00-10:15 oraz 13:45-
14:00) uzupetniang na biezaco zgodnie z zapotrzebowaniem:

e kawa z ekspresu ci$nieniowego,

e wybdr herbat w torebkach, w tym jeden rodzaj herbaty zielonej,

e dodatki: cukier, mleko, mleko bezlaktozowe, $mietanka oraz cytryna,

e woda gazowana i niegazowana w butelkach 250 ml (tacznie min. 500 ml na
osobe),

e 2 rodzaje sokéw owocowych 100% (tacznie min. 250 ml na osobe),

e 2 rodzaje ciast pieczonych (tgcznie min. 300 g na osobe)

e 2 rodzaje $wiezych owocdw krojonych (tacznie min. 150 g na osobe)

Lunch (w harmonogramie szkolenia: 11:45-12:15) w formie stotu szwedzkiego,
sktadajacy sie z pierwszego i drugiego dania (menu migsne i wegetarianskie):

~

e 1rodzaj zupy (tacznie co najmniej 300 ml na osobe),

e danie gtowne miesne — 1 rodzaj (co najmniej 150 g na osobe),

e danie bezmigsne - 1 rodzaj (co najmniej 150 g na osobg),

e dodatki w postaci ziemniakdw gotowanych/ ziemniakéw opiekanych/ ryzu/ klusek
Slaskich itp. (w ilosci co najmniej 250 g na osobe) oraz zestaw suréwek i jarzyn
(w ilosci co najmniej 150 g na osobe)

e napoje: kawa z ekspresu ciSnieniowego, herbata w torebkach - co najmniej 4
rodzaje herbat w tym jeden rodzaj herbaty owocowej i jeden rodzaj herbaty
zielonej, dodatki: cukier, mleko, mleko bezlaktozowe, Smietanka oraz cytryna,
woda gazowana i niegazowana w butelkach 250 ml (tacznie min. 500 ml na
osobe), 2 rodzaje sokdéw owocowych 100% (tgcznie min. 250 ml na osobe),

Zamawiajacy na 5 dni roboczych przed planowanym terminem szkolenia Wykonawca
przedstawi 2 propozycje menu do akceptacji i wyboru Zamawiajacego. W przypadku
zgtoszenia przez Zamawiajgcego uwag do zaproponowanego menu Wykonawca ma
obowigzek ich uwzglednienia zgodnie z sugestiq Zamawiajacego.

Zamawiajacy na 3 dni przed planowanym szkoleniem potwierdzi liczbe uczestnikdw.
Wykonawca zapewni wystarczajgca ilos¢ stolikow koktajlowych niezbednych do
przerwy kawowe;j ciagtej oraz duzych stotdéw z krzestami niezbednych na lunch.
Catering dostepny bedzie dla uczestnikdbw na 30 minut przed rozpoczeciem
szkolenia, 1. od 8.00.

Wykonawca zagwarantuje odpowiednig temperature wszystkich positkow oraz
terminowos¢ ich podania.

Wszystkie positki powinny by¢ podane na zastawie wielorazowego uzytku.
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ we wiasnym zakresie niezbedne do
wykonania ustugi wyposazenie, w tym: urzadzenie grzewcze, warniki z gorgcg woda,




10.

1.

12.

13.

obrusy tekstylne, serwety, serwetki papierowe, naczynia szklane i
ceramiczne/porcelanowe, metalowe sztutce, szklane dzbanki na wode i sok —
niedopuszczalne jest stosowanie naczyn, sztuccow i kubkdw jednorazowego uzytku.
Wykonawca odpowiada za elastyczny sposob serwowania positkow, biezace
uzupetnianie dan i napojow, biezaca wymiane zastawy stotowej oraz regularne
dbanie o czysto$¢ w trakcie i w miejscu Swiadczenia ustugi.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia estetycznej odziezy dla
pracownikdéw wykonujacych ustuge na rzecz Zamawiajgcego.

Wykonawca zobligowany jest do $wiadczenia ustugi gastronomicznej w tym
samym budynku, co realizowane szkolenie.

Wykonawca zobowigzuje sie przygotowywac positki zgodne z zasadami okreslonymi
w ustawie o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia z dnia 25 sierpnia 2006 r. ({j. Dz.U.
22020 r, poz. 2021).

Zamawiajacy wymaga w ramach realizacji zamowienia uwzglednienie w menu
uwarunkowan zdrowotnych oraz aspektow kulturowych i religijnych, ktore zostang
zgtoszone przez Zamawiajgcego.




Zatacznik nr 3 do umowy
Administrator danych osobowych:
Warminsko — Mazurska Agencja
Rozwoju Regionalnego Spdtka Akcyjna w Olsztynie,
Pl. Gen. Jézefa Bema 3, 10-516 Olsztyn

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH ORAZ ZASADACH, NA JAKICH BEDZIE SIE
ONO ODBYWALO:

1. Zleceniodawca (administrator danych) przetwarza dane osobowe Zleceniobiorcy lub osb uprawnionych do
reprezentowania Zleceniobiorcy w celu podjecia czynnosci przed zawarciem, oraz w celu zawarcia
i wykonania umowy o udzielenie zamdwienia publicznego (zapewnienie prawidtowego oznaczenia stron
umowy i ustalenie, czy doszio do skutecznego zawarcia tej umowy, a w konsekwencji ustalenia, czy stronom
umowy przystuguja okreslone prawa). Dane osobowe beda przetwarzane przez Zleceniodawce takze w celu
wykonania cigzacych na Zleceniodawcy obowigzkdw z zakresu prawa podatkowego i rachunkowosci, a w
razie koniecznosci takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen zwigzanych z zawierang
umowa.

2. Zleceniodawca przetwarza dane osobowe Zleceniobiorcy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), co oznacza, ze Zleceniodawca ma prawo
przetwarzac te dane, poniewaz jest to niezbedne do podjecia dziatar na Zadanie osoby, ktdrej dane dotycza,
przed zawarciem umowy, a nastepnie jest to niezbedne do wykonania tej umowy.

3. Zleceniodawca przetwarza dane osobowe 0s6b reprezentujacych Zleceniobiorce na podstawie art. 6 ust. 1
lit. f) RODO, co oznacza, ze Zleceniodawca ma prawo przetwarzac te dane, poniewaz sg one niezbedne do
prawidtowego oznaczenia stron umowy i ustalenia, czy doszto do skutecznego zawarcia tej umowy (prawnie
uzasadniony interes Zleceniodawcy). Przed zawarciem umowy Zleceniobiorca udostepnit Zleceniodawcy
dane identyfikacyjne osoby uprawnionej do reprezentowania Zleceniobiorcy. Z chwilg udostepnienia
Zleceniodawcy danych osobowych, administratorem tych danych stat si¢ Zleceniodawca.

4. Zleceniodawca przetwarza dane osobowe takze w celu wykonania obowigzkow rachunkowo-podatkowych
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, co oznacza, ze Zleceniodawca ma prawo przetwarzac te dane,
poniewaz jest to niezbedne do wypetnienia obowigzkéw natozonych na Zleceniodawce przepisami prawa
(ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug, ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
0 rachunkowosci).

5. Ponadto Zleceniodawca ma prawo przetwarza¢ dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w celu
dochodzenia ewentualnych roszczen pozostajacych w zwigzku z zawartg umowg (prawnie uzasadniony
interes Zleceniodawcy).

6. Zleceniodawca powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktorym kontakt jest mozliwy pod adresem email:
iod@wmarr.olsztyn.pl.

7. Dane osobowe bedg udostepniane przez Zleceniodawce wytacznie w przypadkach, w ktdrych takie dziatanie
jest legalne. W szczegélnosci dane sg udostepniane Pracownikom Zleceniodawcy i osobom
wspotpracujagcym ze Zleceniodawcg w zakresie powierzonych im obowigzkéw oraz podmiotom
uprawnionym do ich otrzymania na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa. Ponadto dane osobowe
bedg udostepniane podmiotom kontrolujgcym prawidtowo$¢ wydatkowania $rodkdéw wsparcia
pochodzacych z projektow, w ramach ktorych zostat sfinansowany wydatek w ramach niniejszej umowy.
Niezaleznie od tego dane moga by¢, w razie potrzeby, przetwarzane takze przez podmioty, z pomocy ktorych
Zleceniodawca korzysta wykonujac swoje zadania (np. kancelarie prawne, podmioty, ktérym Zleceniodawca
Zleca $wiadczenie ustug wsparcia informatycznego, podmioty wykonujace ustugi archiwizacyjne oraz
niszczenia dokumentacji, biegli rewidenci, ktérym powierza sie badanie dokumentéw finansowych
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Zleceniodawcy, podmioty dostarczajgce na zlecenie Zleceniodawcy korespondencje, lub inne
wykwalifikowane podmioty, ktorych pomoc okaze sie niezbedna do wykonywania zadan Zleceniodawcy).
Dane osobowe bedg przechowywane przez Zleceniodawce przez okres realizacji umowy, a po tym czasie:

1) przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa, w tym przepisy naktadajace obowigzki
archiwizacji dokumentow lub do uptywu terminu przechowywania i archiwizowania dokumentaciji,
wymagany dokumentacjg projektu,

2) przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa, w tym przepisy naktadajace obowigzki
przechowywania dokumentow w celach podatkowych,

3) przez okres niezbedny do ustalenia, dochodzenia przez Zleceniodawce ewentualnych roszczen lub
obrony przed roszczeniami kierowanymi do Zleceniodawcy pozostajacymi w zwigzku z realizacjq
Umowy.

Ponadto okres przechowywania danych osobowych moze by¢ dtuzszy, jezeli po stronie Zleceniodawcy

zaistnieje obowigzek przechowywania dokumentacji dla celéw kontroli, lub inny obowigzek wynikajacy

z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, w tym w przypadku zaméwienia finansowanego lub

wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej (UE) — z przepisow i/lub wytycznych dotyczacych okresu

przechowywania dokumentow dla projektéw finansowanych lub wspotfinansowanych ze $rodkéw UE.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

Podanie danych osobowych jest takze warunkiem zawarcia umowy. W przypadku niepodania danych

umowa nie zostanie zawarta.

Osobom, ktérych dane osobowe sg przetwarzane przez Zleceniodawce, w kazdym czasie przystuguje prawo

dostepu do danych osobowych, jak rowniez prawo zgdania ich sprostowania. Prawo do usuniecia danych,

prawo do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu,
przystuguje w przypadkach i na zasadach okreslonych odpowiednio w art. 17-22 RODO.

W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez Zleceniodawce danych osobowych narusza przepisy

0 ochronie danych osobowych, ma osoba, ktérej dane sg przetwarzane przez Zleceniodawce, ma prawo

whniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

ZLECENIOBORCA
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Zatacznik nr 4 do umowy

Administrator danych osobowych:

Warminsko — Mazurska Agencja

Rozwoju Regionalnego Spdtka Akcyjna w Olsztynie,
Pl. Gen. Jézefa Bema 3, 10-516 Olsztyn

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

dla os6b wyznaczonych przez Zleceniobiorce do kontaktu lub innych czynnos¢ zwiazanych z realizacja
umowy

1. W zwigzku z zawarciem umowy na Ustuge wynajecia sali szkoleniowej oraz ustuge cateringowa w celu
organizacji dwudniowego szkolenia dla przedsiebiorcéw z sektora MSP w ramach projektu WaMa
Innovation Hub w dniu .....03.2025 r., (dalej: Umowa) pomiedzy Warminsko — Mazurska Agencja Rozwoju
Regionalnego Spotkg Akcyjng w Olsztynie, (dalej: Spétka) a ..........cceeeeen. (dalej: Zleceniobiorca),
Zleceniobiorca udostepnit Spotce nastepujace Pani/Pana dane osobowe:

(imie, nazwisko, adres poczty elektronicznej, numer telefonu, petniona funkcja/zajmowane stanowisko)

2. Zchwilg udostepnienia Spotce Pani/Pana danych osobowych, administratorem tych danych staje sie Spotka.

3. Spotka powotata Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem email:
iod@wmarr.olsztyn.pl .

4. Celem przetwarzania przez Spétke Pani/Pana danych osobowych jest zapewnienie prawidtowej realizacji
Umowy, w tym zapewnienie prawidtowego wspdtdziatania z drugq strong przy wykonywaniu Umowy.

5. Podstawa przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit f) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), t. tzw. ,prawnie usprawiedliwiony interes administratora®. Oznacza to,
ze Spdtka ma prawo przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe poniewaz jest to niezbedne do zapewnienia
prawidtowej realizacji zawartej Umowy, w tym zapewnienia prawidtowego wspotdziatania z drugq strong przy
wykonywaniu Umowy.

6. Dane osobowe bedg udostepniane przez Spdtke wytacznie w przypadkach, w ktérych takie dziatanie jest
legalne. W szczegdlnosci dane sg udostepniane Pracownikom Spdtki i osobom wspdtpracujacym ze Spotke
w zakresie powierzonych im obowigzkéw oraz podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie
obowigzujgcych przepisow prawa. Ponadto dane osobowe moga by¢, w razie potrzeby, przetwarzane takze
przez podmioty, z pomocy ktdrych Spdtka korzysta wykonujac swoje zadania (np. kancelarie prawne,
podmioty zapewniajgce obstuge i bezpieczenstwo systemu informatycznego, serwisanci systemow
informatycznych, podmioty wykonujace ustugi archiwizacyjne oraz niszczenia dokumentacji, podmioty
dostarczajace na zlecenie Spotki korespondencije.

7. Dane osobowe bedg przechowywane przez Spdtke przez okres realizacji umowy, a po tym czasie:

1) przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa, w tym przepisy naktadajace obowigzki
archiwizacji dokumentow lub do uptywu terminu przechowywania i archiwizowania dokumentaci,
wymagany dokumentacjg projektu,

2) przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa, w tym przepisy naktadajace obowigzki
przechowywania dokumentow w celach podatkowych,

3) przez okres niezbedny do ustalenia, dochodzenia przez Spétke ewentualnych roszczen lub obrony przed
roszczeniami kierowanymi do Spétki pozostajacymi w zwigzku z realizacjg Umowy.

8. Ponadto okres przechowywania danych osobowych moze by¢ dtuzszy, jezeli po stronie Spotki zaistnieje
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obowigzek przechowywania dokumentaciji dla celéw kontroli, lub inny obowigzek wynikajacy z powszechnie
obowigzujgcych przepisow prawa, w tym w przypadku zamowienia finansowanego lub wspotfinansowanego
ze $rodkéw Unii Europejskiej (UE) — z przepisow i/lub wytycznych dotyczacych okresu przechowywania
dokumentow dla projektow finansowanych lub wspotfinansowanych ze $rodkéw UE.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

Dane osobowe nie bedg przez Spotke przekazywane do innego panstwa (poza terytorium Rzeczypospolitej)
lub do organizacji miedzynarodowej w rozumieniu art. 4 pkt 26 RODO.

Osobom, ktorych dane osobowe zostaty udostepnione Spétce, w kazdym czasie przystuguje prawo dostepu
do danych osobowych, jak réwniez prawo zgdania ich sprostowania. Prawo do usunigcia danych, prawo do
ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przystuguje
w przypadkach i na zasadach okreslonych odpowiednio w art. 17-22 RODO.

Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie przez Spotke danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych, ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych).

Przetwarzane dane osobowe nie bedg wykorzystywane przez Spdtke do podejmowania
zautomatyzowanych decyzji w indywidualnych przypadkach, w tym do profilowania.

ZLECENIOBIORCA
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Zalacznik nr 5 do umowy

Administrator danych osobowych:

Warminsko — Mazurska Agencja

Rozwoju Regionalnego Spdtka Akcyjna w Olsztynie,
Pl. Gen. Jézefa Bema 3, 10-516 Olsztyn

©

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla Zleceniobiorcy oraz oséb reprezentujacych Zleceniobiorce przy zawarciu lub zmianie umowy

. Wzwigzku z zawarciem umowy na Ustuge wynajecia sali szkoleniowej oraz ustuge cateringowa w celu

organizacji dwudniowego szkolenia dla przedsiebiorcéw z sektora MSP w ramach projektu WaMa
Innovation Hub w dniu ...2024 r., (dalej: Umowa) pomiedzy Warminsko — Mazurskg Agencjg Rozwoju
Regionalnego Spoétkg Akcyjng w Olsztynie, (dalej: Spotka) @ .....cccevverreererireeiiiniiiiee e (dalej:
Zleceniobiorca), Zleceniobiorca udostepnit Spdtce nastepujace Pani/Pana dane osobowe:

(imie, nazwisko, adres poczty elektronicznej, numer telefonu, petniona funkcja/zajmowane stanowisko)

Z chwilg udostepnienia Spdtce Pani/Pana danych osobowych, administratorem tych danych staje sie Spétka.
Spdtka powotata Inspektora Ochrony Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem email:
iod@wmarr.olsztyn.pl .

Celem przetwarzania przez Spdtke Pani/Pana danych osobowych jest zapewnienie prawidtowego
oznaczenia stron Umowy i ustalenie, czy doszto do skutecznego zawarcia tej Umowy, a w konsekwencji
ustalenia, czy stronom Umowy przystugujg okreslone prawa.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit f) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), tj. tzw. ,prawnie usprawiedliwiony interes administratora®. Oznacza to,
ze Spdtka ma prawo przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe poniewaz jest to niezbedne do zapewnienia
prawidtowej realizacji zawartej Umowy lub prawidtowego oznaczenia stron Umowy, w tym do ustalenia, czy
doszto do skutecznego zawarcia tej Umowy.

Dane osobowe bedg udostepniane przez Spotke wytacznie w przypadkach, w ktérych takie dziatanie jest
legalne. W szczegdlnosci dane sg udostepniane Pracownikom Spdtki i osobom wspdtpracujacym ze Spotke

w zakresie powierzonych im obowigzkdéw oraz podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie

obowigzujgcych przepisow prawa. Ponadto dane osobowe moga by¢, w razie potrzeby, przetwarzane takze

przez podmioty, z pomocy ktdrych Spdtka korzysta wykonujac swoje zadania (np. kancelarie prawne,
podmioty zapewniajgce obstuge i bezpieczenstwo systemu informatycznego, serwisanci systemow
informatycznych, podmioty wykonujace ustugi archiwizacyjne oraz niszczenia dokumentacji, podmioty
dostarczajace na zlecenie Spotki korespondencije.

Dane osobowe bedg przechowywane przez Spotke przez okres realizacji umowy, a po tym czasie:

1) przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa, w tym przepisy naktadajace obowigzki
archiwizacji dokumentow lub do uptywu terminu przechowywania i archiwizowania dokumentacii,
wymagany dokumentacjg projektu,

2) przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa, w tym przepisy naktadajace obowigzki
przechowywania dokumentow w celach podatkowych,

3) przez okres niezbedny do ustalenia, dochodzenia przez Spétke ewentualnych roszczen lub obrony przed
roszczeniami kierowanymi do Spétki pozostajacymi w zwigzku z realizacjg Umowy.

Ponadto okres przechowywania danych osobowych moze byé dtuzszy, jezeli po stronie Spdtki zaistnieje
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obowigzek przechowywania dokumentaciji dla celéw kontroli, lub inny obowigzek wynikajacy z powszechnie
obowigzujgcych przepisow prawa, w tym w przypadku zamowienia finansowanego lub wspotfinansowanego
ze $rodkéw Unii Europejskiej (UE) — z przepisow i/lub wytycznych dotyczacych okresu przechowywania
dokumentow dla projektow finansowanych lub wspotfinansowanych ze $rodkéw UE.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

Dane osobowe nie bedg przez Spotke przekazywane do innego panstwa (poza terytorium Rzeczypospolitej)
lub do organizacji miedzynarodowej w rozumieniu art. 4 pkt 26 RODO.

Osobom, ktorych dane osobowe zostaty udostepnione Spétce, w kazdym czasie przystuguje prawo dostepu
do danych osobowych, jak réwniez prawo zgdania ich sprostowania. Prawo do usunigcia danych, prawo do
ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przystuguje
w przypadkach i na zasadach okreslonych odpowiednio w art. 17-22 RODO.

Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie przez Spotke danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych, ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych).

Przetwarzane dane osobowe nie bedg wykorzystywane przez Spdtke do podejmowania
zautomatyzowanych decyzji w indywidualnych przypadkach, w tym do profilowania.

ZLECENIOBIORCA
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