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W odpowiedzi   na  pojawiające  się  pytania  odnośnie  kwalifikowalności  wydatków związanych z
wynagrodzeniami personelu w ramach poddziałania 1.2.2 schemat C przypominamy, że zgodnie z
zapisami Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowych RPO Warmia i Mazury 2014-2020 przedmiotem
wsparcia w ww. schemacie jest zakup usług doradczych, technologii i wiedzy w jednostkach
B+R lub od zespołów badawczo-rozwojowych. Natomiast  w schemacie B (zgodnie z SzOOP)
wsparcie jest przeznaczone na finansowanie prac B+R, mogących obejmować prace realizowane
przez pracowników firmy i/lub przez zewnętrzny podmiot oferujący usługi B+R/naukowca,
której udział jest obligatoryjny”.

W związku powyższym  finansowanie prac B+R realizowanych przez pracowników beneficjenta
wpisuje się w zakres wsparcia jedynie w ramach Schematu B.

Dofinansowaniem w ramach Schematu C może być objęty zakup usług, technologii i wiedzy. Oznacza
to,  że  beneficjent  zobowiązany  jest  do  wykazania,  iż  przeprowadził  analizę  rynku  w  celu
konkurencyjnego wyboru Wykonawcy,  spełniającego wymagania  określone w kryteriach wyboru
projektów.


